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l Pohjois-Pohjanmadn .
pvvoinioie Aluehallitus 02.10.2026
Aika 06.10.2026, klo 09:00
Paikka OYS:n neuvotteluhuone Satakieli (S1 235). Etayhteys mahdollistettu

Kasiteltavat asiat

§ 495 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§ 496 Péytakirjantarkastajien valinta

§ 497 Tyojarjestyksen hyvaksynta

§ 498 Eropyynto tulevaisuuslautakunnan jasenyydesta

§499 Elokuun 2026 kuukausikatsaus

§500 Ostopalvelujen hinnanmuutokset

§ 501 Kuljetuspalvelujen hankinnan liiketoiminnan luovutus Tervia Logistiikalle

§502 Psykiatrian vaistotilat: Hankinnan kaynnistaminen

§ 503 Hankin.nan k'éi).mni.sté_i.r"nifp.'a'étés, Véestév?stuullisen
ammatinharjoittajalaakaripalvelun hankinta

§504 Vaatimus asiavirheen korjaamisesta

§ 505 Kirjoitusvirheen korjaaminen aluehallituksen lausuntoon

§ 506 Oikaisuvaatimus Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallituksen
paatokseen 1.9.2026 § 433

§ 507 Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan 21.8.2026 (PPHVADN0-2026-24221)
vahingonkorvausta koskevassa asiassa

§ 508 Oikaisuvaatimus vahingonkorvauspaatokseen julkisuuslaki 24 § 1 mom. 25
kohta

§ 500 Oikaisuvaatimus koskien Leikkaus ja anestesia vastuualuepaallikké Lauri
Bolszakin paatésta 25.8.2026, PPHVaDno 2026-19604

§510 Oikaisuvaatimus palotarkastuksesta peritysta maksusta

§ 511 Oikaisuvaatimus palotarkastajan paatoksesta 24.8.2026 koskien
palotarkastuksesta perittya maksua

§512 Virkojen perustaminen ja lakkauttaminen yhteistoimintamenettelyn johdosta

§513 Virkojen perustaminen Kotiin annettavien palvelujen palvelualueella

§514 Aluevaltuuston kokoussuunnitelma 2027

§515 Valtuustoaloitteet 9/2026

§516 Tiedoksiantoasiat 6.10.2026

§517 Aluehallituksen otto-oikeuden kayttaminen

§518 Aluehallituksen otto-oikeuden kdyttaminen/hankinnat
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Osallistujat

Mirja Vehkapera, puheenjohtaja
Mika Ramet, 1. varapuheenjohtaja
Pekka Simonen, 2. varapuheenjohtaja
Jouko Luukkonen, sihteeri

Asko Alasalmi

Hemmo Heiskanen

Liisa Kylmanen

Teijo Liedes

Maarit Matinolli

Eija-Riitta Niinikoski

Tarja Ollanketo

Antti Ollikainen

Anu Plaketti

Pirjo Sirvio

Juha Auvinen

Jukka Hakkola, Oulun yliopisto
Matti Honkala

Anne Huotari

llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja
Maire Maki

Laura Paloheimo, viestintajohtaja
Matti Soronen

Kirsti Ylitalo-Katajisto, sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisjohtaja
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§ 495
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lahettaa, mikali mahdollista,
vahintaan kolme (3) paivaa ennen kokousta toimielimen jasenille ja muille, joilla on
lasndolo-oikeus tai -velvollisuus.

Hallintosaannon 146 8:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen
verkkosivuilla.

Hallintosaannon 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitamisen sahkdisesti.
Suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettavat tiedot
ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.
Kokouskutsussa on ilmoitettu, etta hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan paalla
tai sahkdisen yhteyden kautta.

Toimielin on paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna (hyvinvointialuelaki
108.2 8).

Puheenjohtaja toteaa lasna olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatdsvaltainen.
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§ 496
Péytakirjantarkastajien valinta

Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa ja
poytakirjantarkastusvuoro kiertaa aakkosjarjestyksessa.

Taman kokouksen poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Eija-Riitta Niinikoski ja Tarja
Ollanketo.
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§ 497
Tyéjarjestyksen hyvaksynta

Aluehallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan tyojarjestykseksi.
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Aluevaltuusto, § 14,02.06.2025
Aluehallitus, § 174,31.03.2026
Aluevaltuusto, § 20,09.04.2026
Aluehallitus, § 240,05.05.2026
Aluevaltuusto, § 30,25.05.2026
Aluehallitus, § 326,09.06.2026
Aluehallitus, § 341,09.06.2026
Aluevaltuusto, § 48,15.06.2026
Aluevaltuusto, § 46,15.06.2026
Aluehallitus, § 448,08.09.2026
Aluevaltuusto, § 62,14.09.2026
Aluehallitus, § 498, 06.10.2026

§498
Eropyynto t

ulevaisuuslautakunnan jasenyydesta

PPHVADNO-2025-6261

Aluevaltuusto, 02.06.2025, § 14

Aluehallitus 13.5.2025 § 209

Hyvinvointialueesta annetun lain 35.2 §8:n mukaan aluevaltuusto voi asettaa
aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia.

Tulevaisuuslautakunnan tehtavat on maaritelty hallintosaannén 16 8:n 3 ja 4
momenteissa.

Toimikausi ja kokoonpanoa koskevat vaatimukset

Toimielimen jasenet valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole
paattanyt, ettd heidan toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi, tai
hyvinvointialuelaissa toisin saadeta. (Hyvinvointialuelaki 37.2 8)

1.6.2025 voimaan tulevan hallintosaannén 16.1 8:n mukaan tulevaisuuslautakunnassa
on 13 jasentd, jotka aluevaltuusto valitsee. Aluevaltuusto valitsee jasenista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla valtuutettuja. Jokaisella
jasenella on henkilokohtainen varajasen. Lautakunnan puheenjohtaja toimii
aluevaltuuston varapuheenjohtajana.

Nuorisovaltuustolla on oikeus nimeta yksi edustaja tulevaisuuslautakuntaan puhe- ja
lasnaolo-oikeudella.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n mukaan
hyvinvointialueen toimielimissd, lukuun ottamatta aluevaltuustoja, tulee olla naisia
etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, ellei erityisesta syysta muuta johdu.
Kiintiosaannos koskee seka jasenten ettd varajasenten kokoonpanoa erikseen.
Tulevaisuuslautakunnan jasenista ja varajasenista on oltava naisia/miehia vahintaan
kuusi (6).

Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain
110 8:4a ja Pohteen hallintosaannéon 15. lukua.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan
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Hyvinvointialueesta annetun lain 79.1 8:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on
henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkil;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan,
hyvinvointialueen madraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena tai
johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Puheenjohtajan osa-aikaisuus

Hyvinvointialueesta annetun lain 38.2 8:n mukaan aluevaltuusto voi paattaa, etta
aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat seka
lautakuntien puheenjohtajat toimivat paatoimisina tai osa-aikaisina
luottamushenkildina.

1.6.2025 voimaan tulevan hallintosaannon 6.3 §8:n mukaan aluehallituksen
puheenjohtaja toimii paatoimisena luottamushenkiléna. Lautakunnan puheenjohtajan
tehtava on osa-aikainen (50 %) (hallintosaanto 176 §, voimaan 1.6.2025).

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:
Aluevaltuusto
1. paattaa lautakunnan toimikaudesta

2. valitsee lautakuntaan 13 jasenta ja heille henkil6kohtaiset varajasenet, seka nimeaa
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla valtuutettuja
seka

3. toteaa, etta lautakunnan puheenjohtajan tehtava on osa-aikainen.

Paatos

Aluevaltuusto

1. paatti, etta lautakunnan toimikausi on aluevaltuuston toimikausi 2025-2029

2. valitsi lautakuntaan 13 jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet, seka nimesi
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla valtuutettuja:

puheenjohtaja Matti Honkala, varajasen Janne Malkamaki (KOK)

varapuheenjohtaja Rami Rauhala, varajasen Pertti Juutinen (KESK)

jasen Paivi Hirsso 2.6.2025 - 31.5.2027/ Suvi Puhto 1.6.2027 - 31.5.2029, varajasen Suvi
Puhto 2.6.2025 - 31.5.2027/ Paivi Hirsso 1.6.2027 - 31.5.2029 (KOK)

jasen Olli Heikkila, varajasen Jukka Tikanmaki (KESK)

jasen Anni-Inkeri Térmanen, varajasen Anna-Kaisa Lepistd (KESK)

jasen Sinikka Parttimaa, varajasen Vuokko Kangas (KESK)

jasen Anneli Nappa, varajasen Katri Hyvarinen (KESK)

jasen Taru Lehtinen, varajasen Tanja Tiainen (SDP)

jasen Jari Mannikko, varajasen Jouni Tapio (SDP)
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jasen Katja Tuliniemi, varajasen Outi Einisto (VAS)

jasen Tuomas Komulainen, varajasen Kim Ahonen (VAS)

jasen Jani Tormi, varajasen Urho Haho (PS)

jasen Juha Korpelainen, varajasen Anu Maatta 2.6.2025 - 31.5.2027 / Outi Kuismin
1.6.2027 - 31.5.2029 (VIHR)

3. totesi, etta lautakunnan puheenjohtajan tehtava on osa-aikainen.

Merkittiin, ettd poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa
julkilukemalla.

Aluehallitus, 31.03.2026, § 174

Kim Ahonen (vas.) on 27.3.2026 pyytanyt eroa tulevaisuuslautakunnan jasenyydesta
30.9.2026 saakka, kuitenkin niin, etta tulevaisuuslautakunta on kasitellyt sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamissuunnitelman vuoden 2026 aikana. Ahonen on
ilmoittanut eropyynnon liittyvan esteellisyyteen.

Aluevaltuusto on 2.6.2025 (8 14) valinnut Kim Ahosen Tuomas Komulaisen
henkildkohtaiseksi varajaseneksi tulevaisuuslautakuntaan.

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. (laki hyvinvointialueesta 75.3 §)

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild (laki hyvinvointialueesta 84.1 §).

Valmistelijan ehdotus
Tiina Kalliokulju, lakiasiainpaallikkd (p. 050 448 1461):
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto

1. mydntaa Kim Ahoselle eron Tuomas Komulaisen henkildkohtaisen varajasenen
tehtavasta tulevaisuuslautakunnassa 30.9.2026 saakka, kuitenkin niin, etta
tulevaisuuslautakunta on kasitellyt sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

2. valitsee Tuomas Komulaiselle tulevaisuuslautakuntaan uuden henkilokohtaisen
varajasenen 30.9.2026 saakka, kuitenkin niin, etta tulevaisuuslautakunta on kasitellyt
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

Ehdotus
Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy lakiasiainpaallikdn ehdotuksen.

Paatos
Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluevaltuusto, 09.04.2026, § 20
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Asian aikaisempi kasittely [0ytyy paatoshistoriasta, aluehallitus 31.3.2026 § 174.
Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:
Aluevaltuusto

1. mydntaa Kim Ahoselle eron Tuomas Komulaisen henkilékohtaisen varajasenen
tehtavasta tulevaisuuslautakunnassa 30.9.2026 saakka, kuitenkin niin, etta
tulevaisuuslautakunta on kasitellyt sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

2. valitsee Tuomas Komulaiselle tulevaisuuslautakuntaan uuden henkilokohtaisen
varajasenen 30.9.2026 saakka, kuitenkin niin, etta tulevaisuuslautakunta on kasitellyt
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

Paatos
Aluevaltuusto paatti
1. myontaa Kim Ahoselle eron Tuomas Komulaisen henkilékohtaisen varajasenen

tehtavasta 30.9.2026 saakka, kuitenkin niin, etta tulevaisuuslautakunta on kasitellyt
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

2. etta Silvo Nybacka valitaan Tuomas Komulaisen henkil6kohtaiseksi varajaseneksi
tulevaisuuslautakuntaan 30.9.2026 saakka, kuitenkin niin, etta tulevaisuuslautakunta
on kasitellyt sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamissuunnitelman vuoden 2026
aikana.

Aluehallitus, 05.05.2026, § 240

Liitteet
1 Eropyyntd, Hyvarinen Katri

Katri Hyvarinen (kesk.) on 16.4.2026 pyytanyt eroa tulevaisuuslautakunnan
varajasenyydesta henkilékohtaisten syiden vuoksi.

Aluevaltuusto on 2.6.2025 (§ 14) valinnut Katri Hyvarisen tulevaisuuslautakuntaan
Anneli Napan (kesk.) henkilokohtaiseksi varajaseneksi.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild (hyvinvointialuelaki 84.1 §).

Valmistelijan ehdotus

Tiina Kalliokulju, lakiasiainpaallikko (p. 050 448 1461):

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto

1. myodntaa Katri Hyvariselle eron tulevaisuuslautakunnan varajasenyydesta

2. valitsee tulevaisuuslautakuntaan Anneli Napalle uuden henkilékohtaisen
varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy lakiasiainpaallikdn ehdotuksen.

Paatos
Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluevaltuusto, 25.05.2026, § 30

Liitteet

1 Eropyynto, Hyvarinen Katri

Asian aikaisempi kasittely |0ytyy paatoshistoriasta, aluehallitus 5.5.2026 § 240.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:
Aluevaltuusto
1. myontaa Katri Hyvariselle eron tulevaisuuslautakunnan varajasenyydesta

2. valitsee tulevaisuuslautakuntaan Anneli Napalle uuden henkilékohtaisen
varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatos
Aluevaltuusto paatti
1. myodntaa Katri Hyvariselle eron tulevaisuuslautakunnan varajasenyydesta

2. ettd, Anne Andersson valitaan Anneli Napan (kesk.) henkilokohtaiseksi varajaseneksi
tulevaisuuslautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Aluehallitus, 09.06.2026, § 326

Anna-Kaisa Lepisto (kesk.) on 5.6.2026 pyytanyt eroa tulevaisuuslautakunnan
varajasenyydesta mahdollisen esteellisyyden vuoksi.

Aluevaltuusto on 2.6.2025 (8 14) valinnut Anna-Kaisa Lepiston
tulevaisuuslautakuntaan Anni-Inkeri Tormasen (kesk.) henkilokohtaiseksi
varajaseneksi.

Hyvinvointialuelain 75.3 §8:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron myontamisesta paattaa luottamushenkildn valinnut toimielin.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild (hyvinvointialuelaki 84.1 §).

Valmistelijan ehdotus

Tiina Kalliokulju, lakiasiainpaallikko (p. 050 448 1461):
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Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa
1. myontaa Anna-Kaisa Lepistolle eron tulevaisuuslautakunnan varajasenyydesta

2. valita tulevaisuuslautakuntaan Anni-Inkeri Térmaselle uuden henkilokohtaisen
varajasenen jaljelld olevaksi toimikaudeksi.

Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa julkilukemalla.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy lakiasiainpaallikdn ehdotuksen.
Paatos

Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.

Aluehallitus, 09.06.2026, § 341

Emilia Huusko (kok.) on 8.6.2026 pyytanyt valiaikaista eroa tulevaisuuslautakunnan
varajasenyydesta jarjestamissuunnitelmaprosessin ajaksi esteellisyydesta johtuen.

Aluevaltuusto on 10.11.2025 (8 43) valinnut Emilia Huuskon tulevaisuuslautakuntaan
Suvi Puhton (kok.) henkilokohtaiseksi varajaseneksi 31.5.2027 saakka.

Hyvinvointialuelain 75.3 8:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild (hyvinvointialuelaki 84.1 §).

Valmistelijan ehdotus
Tiina Kalliokulju, lakiasiainpaallikkd (p. 050 448 1461):
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettad aluevaltuusto paattaa

1. myontaa Emilia Huuskolle eron tulevaisuuslautakunnan varajasenyydesta 30.9.2026
saakka, kuitenkin niin, etta tulevaisuuslautakunta on kasitellyt sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamissuunnitelman vuoden 2026 aikana

2. valita tulevaisuuslautakuntaan Suvi Puhtolle uuden henkildkohtaisen
varajasenen 30.9.2026 saakka, kuitenkin niin, etta tulevaisuuslautakunta on kasitellyt
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa julkilukemalla.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy lakiasiainpaallikon ehdotuksen.
Paatos

Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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Asia tarkastettiin kokouksessa.

Aluevaltuusto, 15.06.2026, § 48

Asian aikaisempi kasittely l6ytyy paatoshistoriasta, aluehallitus 9.6.2026 & 341.
Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:
Aluevaltuusto

1. myontaa Emilia Huuskolle eron tulevaisuuslautakunnan varajasenyydesta 30.9.2026
saakka, kuitenkin niin, etta tulevaisuuslautakunta on kasitellyt sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

2. valitsee tulevaisuuslautakuntaan Suvi Puhtolle uuden henkilékohtaisen varajasenen
30.9.2026 saakka, kuitenkin niin, etta tulevaisuuslautakunta on kasitellyt sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

Paatos

Aluevaltuusto paatti

1. myontaa Emilia Huuskolle (kok.) eron tulevaisuuslautakunnan varajasenyydesta

30.9.2026 saakka, kuitenkin niin, etta tulevaisuuslautakunta on kasitellyt sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

2. valita Erika Taube-Sakkisen (kok.) Suvi Puhton (kok.) henkilokohtaiseksi
varajaseneksi tulevaisuuslautakuntaan 30.9.2026 saakka, kuitenkin niin, etta
tulevaisuuslautakunta on kasitellyt sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

Merk. Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa julkilukemalla.

Merk. Aluevaltuutettu Matti Heikkinen poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo
12.59. Aluevaltuutettu Mikko Korkeakoski poistui kokouksesta asian kasittelyn ja
paatdksenteon jalkeen klo 13.01, varajasen Tiina Gallén saapui kokoukseen klo 13.01.

Aluevaltuusto, 15.06.2026, § 46

Asian aikaisempi kasittely l6ytyy paatoshistoriasta, aluehallitus 9.6.2026 § 326.
Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:
Aluevaltuusto
1. myontaa Anna-Kaisa Lepistdlle eron tulevaisuuslautakunnan varajasenyydesta

2. valitsee tulevaisuuslautakuntaan Anni-Inkeri Tormaselle uuden henkilokohtaisen
varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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Paatos
Aluevaltuusto

1. mydntaa Anna-Kaisa Lepistolle (kesk.) eron tulevaisuuslautakunnan
varajasenyydesta

2. valitsi tulevaisuuslautakuntaan Maire Ahopellon (kesk.) Anni-Inkeri Tormasen (kesk.)
uudeksi henkilokohtaiseksi varajaseneksi jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Merk. Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa julkilukemalla.

Merk. Aluevaltuutettu Elina Hyttinen poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo
12.52.

Aluehallitus, 08.09.2026, § 448

Outi Einisto (vas.) on 1.9.2026 pyytanyt eroa tulevaisuuslautakunnan
varajasenyydesta. Eron syyksi Einistd on ilmoittanut aluevaltuustoryhman sisaisen
tydnjaon muutoksen.

Aluevaltuusto on 2.6.2025 (§ 14) valinnut Outi Einistdon Katja Tuliniemen
henkilokohtaiseksi varajaseneksi tulevaisuuslautakuntaan.

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. (laki hyvinvointialueesta 75.3 §)

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild (laki hyvinvointialueesta 84.1 §).

Valmistelijan ehdotus
Tiina Kalliokulju, lakiasiainpaallikko (p. 050 448 1461):
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto

1. mydntaa Outi Einistdlle eron Katja Tuliniemen henkilokohtaisen varajasenen
tehtavasta tulevaisuuslautakunnassa

2. valitsee Katja Tuliniemelle uuden henkilékohtaisen varajasenen
tulevaisuuslautakuntaan sen jaljelld olevaksi toimikaudeksi.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy lakiasiainpaallikon ehdotuksen.
Paatos

Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.

Aluevaltuusto, 14.09.2026, § 62

Asian aikaisempi kasittely 0ytyy paatoshistoriasta, aluehallitus 8.9.2026 § 448
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Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:
Aluevaltuusto

1. mydntaa Outi Einistdlle eron Katja Tuliniemen henkilokohtaisen varajasenen
tehtavasta tulevaisuuslautakunnassa

2. valitsee Katja Tuliniemelle uuden henkilokohtaisen varajasenen
tulevaisuuslautakuntaan sen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatos
Aluevaltuusto

1. myonsi Outi Einistolle (vas.) eron Katja Tuliniemen (vas.) henkilokohtaisen
varajasenen tehtavasta tulevaisuuslautakunnassa

2. valitsi tulevaisuuslautakuntaan Virpi Karhun (vas.) Katja Tuliniemen (vas.) uudeksi
henkilokohtaiseksi varajaseneksi jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Aluehallitus, 06.10.2026, § 498

Liitteet
1 Eropyynto tulevaisuuslautakunnan jasenyydesta, Lehtinen Taru
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava

Taru Lehtinen (sd.) on 18.9.2026 pyytanyt eroa tulevaisuuslautakunnan jasenyydesta.
Eron syyksi Lehtinen on ilmoittanut henkilokohtaiset syyt.

Aluevaltuusto on 2.6.2025 (8 14) valinnut Taru Lehtisen tulevaisuuslautakunnan
jaseneksi.

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron mydntamisesta paattaa
luottamushenkildon valinnut toimielin. (Laki hyvinvointialueesta 75.3 8)

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild (laki hyvinvointialueesta 84.1 8).

Valmistelijan ehdotus

Tiina Kalliokulju, lakiasiainpaallikko (p. 050 448 1461):

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto

1. myontaa Taru Lehtiselle (sd.) eron tulevaisuuslautakunnan jasenen tehtavasta

2. valitsee uuden varsinaisen jasenen tulevaisuuslautakuntaan sen jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy lakiasiainpaallikon ehdotuksen.
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§ 499
Elokuun 2026 kuukausikatsaus

PPHVADNO0-2025-21754

Liitteet
1 Elokuun 2026 kuukausikatsaus

Katsaus taloustilanteeseen

Aluevaltuuston 14.9.2026 (57 §) hyvaksyman muutetun talousarvion mukaan ylijgama
vuodelle 2026 on 58,1 miljoonaa euroa (alkuperdisen talousarvion mukaan ylijadma
37,0 milj.). Elokuun tulos on 49,5 miljoonaa (edellisena vuonna elokuussa 49,5 milj.).

Toimintatuottojen ja valmistus omaan kayttoon kertyma elokuussa oli 222,2 miljoonaa
eli 97,2 % jaksotetusta talousarviosta. Muutosta edelliseen vuoteen on -1,0 %.
Vertailun taustalla vaikuttavat mm. hankkeiden paattymiset. Maksutuottojen
kertymaan vaikuttavat osaltaan uusien jarjestelmien kayttoonottoon liittyvat haasteet.
Ulosmyynti muille hyvinvointialueille jatkaa edellisvuosia korkeammalla tasolla.

Toimintakulujen toteuma elokuussa oli 1 489,9 miljoonaa eli 99,1 % jaksotetusta
talousarviosta. Kasvua edelliseen vuoteen oli 2,9 %. Takautuva kiinteistdveron oikaisu
huomioiden toimintakulujen kasvu edelliseen vuoteen verrattuna on 3,4 %.

Henkilostokulujen toteuma on 98,7 % jaksotetusta talousarviosta. Viime vuonna
henkilostékulujen toteuma oli elokuussa hieman korkeampi eli 99,2 %.
Asiakaspalvelujen ostot ylittavat seka viime vuoden kehityksen etta talousarvion.
Asiakaspalvelujen ostojen osalta talousarviossa on merkittava ylitysriski vuodelle
2026. Jononpurkutoimenpiteet vaikuttavat osaltaan asiakaspalveluiden ostojen
toteumaan.

Toimintakate elokuussa oli 99,4 % muutetusta jaksotetusta talousarviosta. Kasvua
edellisen vuoden vastaavaan ajankohtaan oli 3,6 %. Takautuva kiinteistéveron oikaisu
huomioiden muutos edelliseen vuoteen verrattuna on 4,2 %.

Toimialueista elokuussa talousarvion ylittavia perustuen ulkoiseen toimintakatteeseen
ovat perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS Psykiatria (3,3 %), terveyden ja sairaanhoidon
palvelut (1,0 %), vammaispalvelut (1,0 %) seka ikaihmisten palvelut (6,5 %) Lisaksi
hyvinvointialueen johtamisen toimialueella nakyy budjetin ylitys, jonka taustalla ovat
vakuutusmaksujen tarkentuminen.

Henkildston tunnuslukuja

Palkallinen ty6panos elokuussa 2026 on toteutunut ldahes samansuuruisena kuin
edellisvuonna, kasvu vain 0,1 prosenttia.

Kumulatiivisesti tarkasteltuna tammi-elokuun palkallinen tydpanos suhteessa taman
vuoden muutettuun talousarvioon on toteutunut Iahes 100 prosenttisesti.

Vuonna 2026 henkildston sairauspoissaoloprosentti oli tammi-elokuussa
edellisvuoden tasoa eli 5,3 prosenttia.

Sairausajan palkkakustannukset kasvoivat tammi-elokuussa 1,2 miljoonaa euroa viime
vuoden vastaavaan aikaan verrattuna.

Esityslistan liitteena on elokuun 2026 kuukausikatsaus.
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Valmistelijan ehdotus

Anu Vuorinen, strategia- ja talousjohtaja (p. 044 365 5473):
Aluehallitus merkitsee tiedoksi elokuun 2026 kuukausikatsauksen.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa hyvaksya strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
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§ 500
Ostopalvelujen hinnanmuutokset

PPHVADNO-2025-17425

Valmistelijat

Jouko Luukkonen, konsernipalvelujen johtaja, p. 050 564 6947
Kirsti Ylitalo-Katajisto, sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisjohtaja, p. 044 703 4007

Kuvaus

Aluehallitus on hyvaksynyt 2.6.2026 (297 8) vuoden 2027-2029 taloussuunnitelman
suunnitteluohjeen ja suunnittelukehykset.

Talousarvion tavoitetaso vuodelle 2027 madritellaan koko Pohteen tasoisesti yhteensa
seka toimialuekohtaisesti. Toimialueet valmistelevat talousarvioesitykset
taloussuunnitteluohjeen mukaisesti aluehallituksen paattamien periaatteiden ja
raamien pohjalta sisaltaen esitykset tarvittavista sopeutustoimista raamiin
paasemiseksi. Hyvinvointialueen taseeseen kertynyt alijadma tulee kattaa enintaan
kahden vuoden kuluessa tilinpaatéksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta
lukien. Tassa maaraajassa tulee kattaa myos talousarvion laadintavuonna tai sen
jalkeen kertynyt alijaama. Kaytanndssa tama tarkoittaa, etta laki velvoittaa Pohteen
kattamaan kertyneet alijaamat vuoden 2026 loppuun mennessa.
Valtiovarainministerié on myontanyt Pohteelle 21.9.2026 yhden lisdvuoden alijaamien
kattamiseen, eli alijaamien tulee olla katettuna vuoden 2027 loppuun mennessa.
Vuoden 2027 rahoituksen riittavyys Pohteen toiminnan kuluihin ja aiempien
alijagamien kattamiseen edellyttaa tuottavuus- ja taloudellisuustoimenpiteiden
systemaattista toimeenpanoa myos vuonna 2027.

Vuonna 2025 Pohteen ostopalveluiden toteuma oli yhteensa 930 miljoonaa, josta
asiakaspalveluiden ostojen osuus oli 449 miljoonaa, muiden palveluiden ostot 302
miljoonaa ja aineet ja tarvikkeet 179 miljoonaa.

Toimialuejohtajia ohjataan noudattamaan aluehallituksen paatosta 2.6.2026
talousarvion suunnittelukehyksista sopimusneuvotteluissa esimerkiksi tavaran
toimittajien ja palveluntuottajien kanssa. Toimialuejohtoa ohjataan huomioimaan
sopimusneuvotteluissa Pohteen tiukka taloudellinen tilanne ja lakisaateinen velvoite
kattaa kertyneet alijaamat viimeistaan vuoden 2027 loppuun mennessa. Neuvottelut
palveluntuottajien kanssa kaydaan ja paatokset hinnankorotuksista tehdaan
toimivaltaisen viranomaisen toimesta.

Valmistelijoiden ehdotus

Jouko Luukkonen, konsernipalvelujen johtaja (p. 050 564 6947) ja Kirsti Ylitalo-
Katajisto, sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisjohtaja (p. 044 703 4007):

Aluehallitus paattaa ohjeistaa toimialuejohtajia sopimusneuvotteluissa seuraavasti:

Mikali sopimuksessa ei ole madritelty korotusmekanismia tai se antaa
mahdollisuuden kayttaa indeksikorotusehtoa pienempaa korotusprosenttia, tulee
kayttaa pienempaa korotusprosenttia, lahtokohtaisesti enintaan 1 %.

Ehdotus
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Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy konsernipalvelujen johtajan ja sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisjohtajan ehdotuksen.
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§ 501
Kuljetuspalvelujen hankinnan liiketoiminnan luovutus Tervia Logistiikalle

PPHVADNO0-2025-10518

Liitteet
1 Sopimusliite liiketoiminnan luovutussopimukseen POHDE

Liiketoiminnan luovutussopimuksella Tervia Logistiikka Oy ja Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue (Pohde) ovat sopineet niista ehdoista, joilla Pohde luovuttaa ja Tervia
Logistiikka Oy vastaanottaa luovutussopimuksessa ja sen liitteissa maaritellyn
Pohteen harjoittaman henkilékuljetusten 1) hankinta, 2) tilaus - ja valitys toiminnan
(yhdessa Kuljetuspalvelutoiminta).

Henkilokuljetusten tilaus- ja valitystoiminnalla tarkoitetaan sosiaalihuoltolain,
vammaispalvelulain seka erityishuoltolain tarkoittamien asiakkaan liikkkumista
tukevien palveluiden seka kiireettdmien potilassiirtojen tilausten vastaanottamista
seka valittamista toteutettavaksi.

Kuljetuspalveluiden hankintatoiminnalla tarkoitetaan edella mainittujen
henkilokuljetusten hankintaa ja valvontaa.

Pohde on luovuttanut Kuljetuspalvelutoiminnan tilaus- ja valitystoiminnan
liiketoiminnan 1.1.2025 Tervia Logistiikka Oy:lle. Luovutussopimuksessa sovituilla
ehdoilla Pohde luovuttaa Kuljetuspalvelutoiminnan hankintatoiminnan liiketoiminnan
myoéhemmin.

18.6.2024 § 309 aluehallitus on paattanyt, etta vs. hyvinvointialuejohtaja maarittelee
henkilokuljetusten hankinnan seka tilaus- ja valitystoiminnan luovutusten ajankohdat.
Tuolloin hyvinvointialuejohtaja oli Tervia-osuuskunnan hallituksen puheenjohtajana
esteellinen, mutta esteellisyys on poistunut, koska han ei ole enaa ao. tehtavassa.

Kuljetuspalveluiden sopimukset ovat paattymassa seuraavasti

e Sote henkildkuljetukset, sopimus paattyy 31.8.2027
e Vainajien kuljetukset, sopimus paattyy 31.12.2027
e Kiireettomat siirtokuljetukset ambulanssilla, sopimus paattyy 31.3.2028

Tervia Logistiikka Oy aloittaa hankintojen valmistelun valittdmasti ja laskuttaa
toteutuksesta muodostuvat kustannukset Pohteelta, koska hankinnan ja valvonnan
kustannukset kattavaa komissiota ei vield perita Pohteelta. Hankintojen valmistelun
eteneminen edellyttaa, etta lilkketoiminnan luovutuksen ajankohdat on maaritelty ja
Tervia Logistiikka Oy:lla on valtuutus Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelta naita
valmistella ja aloittaa hankintaprosessi.

Hankinnan kustannusten on arvioitu olevan noin 45 000 - 60 000 €. Laskutus tehdaan
toteutuneiden kustannusten mukaisesti.

Valmistelijan ehdotus
Jouko Luukkonen, konsernipalvelujen johtaja

Aluehallitus
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1. Valtuuttaa Tervia Logistiikka Oy:n kilpailuttamaan sosiaalihuoltolain,
vammaispalvelulain ja erityishuoltolain mukaiset henkildkuljetukset ja
terveydenhuoltolain mukaiset siirtokuljetukset seka ambulanssilla toteutettavat
kiireettdmat siirtokuljetukset seka vainajien kuljetukset ja laskuttamaan Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelta naista hankinnoista muodostuneet kustannukset.

2. Toteaa, etta aluehallituksen 18.6.2024 § 309 paatoksen mukaisesti
hyvinvointialuejohtaja maarittelee hankintojen liiketoiminnan luovutuksen tarkemmat
ajankohdat.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
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§ 502
Psykiatrian vaistétilat: Hankinnan kdynnistdminen
Ei viela julkinen, Ei viela julkinen
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§503

Hankinnan kaynnistamispaatés, Vaestovastuullisen ammatinharjoittajaladkaripalvelun
hankinta

Ei viela julkinen, Ei viela julkinen
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§ 504
Vaatimus asiavirheen korjaamisesta
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 1 mom. kohta 25
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§ 505
Kirjoitusvirheen korjaaminen aluehallituksen lausuntoon
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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§ 506
Oikaisuvaatimus Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallituksen paatékseen
1.9.2026 § 433

PPHVADNO0-2026-29774

Liitteet
1 Aluehallituksen poytakirjan ote 1.9.2026 § 433
2 Oikaisuvaatimus 14.9.2026, Pohteen sitoutuminen hybridiasumisen
asuinkerrostalohankkeen toteuttamiseen Nivalassa
Verkkojulkisuus rajoitettu

Valmistelijat: toimialuejohtaja Mervi Koski (p. 044 703 4018), toimialuejohtaja Paivi
Lauri (p. 044 737 8413), tekninen johtaja Ollipekka Huotari (p. 050 322 7287),
lakiasiainpaallikko Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461)

Paatos, johon on vaadittu oikaisua

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus 1.9.2026 & 433 (Pohteen
sitoutuminen hybridiasumisen asuinkerrostalohankkeen toteuttamiseen Nivalassa)

Oikaisuvaatimusoikeus

Hyvinvointialueen jasen Reisjarven kunta on 14.9.2026 vaatinut oikaisua edella
mainittuun paatdkseen. Oikaisuvaatimus on saapunut maaraajassa.

Oikaisuvaatimus ja sen perustelut

Reisjarven kunta on vaatinut, etta aluehallitus kumoaa paatoksen 1.9.2026 § 433 ja
muuttaa paatosta siten, ettd Mantykodin asukkaiden oikeudet ja palvelut turvataan
Reisjarvella. Lisaksi kunta on vaatinut, etta ryhmakoti Mantykodin asukkaiden
lakisaateisia ja vammaispalvelulain mukaisia asumispalveluita ei suunnitella
kuuluvaksi Nivalaan suunniteltuun uudiskohteeseen.

Reisjarven kunta on edelleen vaatinut, etta paatoksen taytantédnpano keskeytetaan
Mantykodin asukkaiden siirron osalta, kunnes oikaisuvaatimus on kasitelty ja
asukkaiden todelliset yksilolliset palvelutarpeet seka perusoikeudet on turvattu
lainmukaisesti.

Perusteluina Reisjarven kunta on vedonnut mm.

- asukkaiden oikeuteen valita asuinpaikkansa, yksityiselamaa koskevaan
oikeuteen ja itsemaaraamisoikeuteen

- selvitys- ja kuulemisvelvollisuuden laiminlyontiin

palvelujen jatkuvuuden turvaamiseen
- massaratkaisun soveltumattomuuteen erityisryhmalle.

Oikaisuvaatimuksen perustelut ilmenevat kokonaisuudessaan liitteena olevassa
oikaisuvaatimuksessa.

Paatdosehdotuksen perustelut

Hybridikerrostalohankkeen tausta ja tarkoitus
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Aluehallitus on 1.9.2026 (8 433) paattanyt hyvaksya Pohteen sitoutumisen Pohteen ja
Kiinteistd Oy Kestin hybridikerrostalohankkeeseen esisopimuksen ja
vuokrasopimusten mukaisesti edellyttaen, etta sosiaali- ja terveysministeridé antaa
hyvaksynnan vuoden 2026 investointisuunnitelmalle. Hankkeen tarkoituksena on
rakentaa vammaispalveluiden ja ikdihmisten tarpeisiin kahdesta rakennusosasta
muodostuva uudiskerrostalo Nivalan kaupungin keskustaan. Toinen rakennusosa on
tarkoitettu vammaispalveluiden ymparivuorokautisen asumisen tarpeisiin ja toinen
rakennus ikaihmisten ja vammaisten yhteisolliseen asumiseen.

Toisin kuin Reisjarven kunta on katsonut, oikaisuvaatimuksen kohteena olevassa
paatdksessa ei ole ollut kysymys Mantykodin asiakkaiden palveluista ja heidan
oikeuksistaan. Sitoutumalla hybridikerrostalon rakennuttamiseen ei ole paatetty
Mantykodin asukkaiden siirtamisesta toiseen yksikkoon tai toisen kunnan alueelle.
Kysymys ei mydskaan ole uusien tilojen toteuttamisesta ainoastaan Mantykodin
asukkaille, vaan Pohteen strategisten linjausten edellyttamasta asumispalvelujen
jarjestamista koskevasta toimenpiteesta.

Hankkeeseen sitoutuminen perustuu sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamissuunnitelmaa (sote-jarjestamissuunnitelma) paivittaneen tuottavuus- ja
taloudellisuusohjelman 2024-2026 linjauksiin. Jarjestamissuunnitelma vastaa sosiaali-
ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain 11 8:ssa maariteltya
palvelustrategiaa ja ohjaa lakisaateisten sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamista.
Pohteen ensimmainen jarjestamissuunnitelma laadittiin vuosille 2023-2025 ja sita
taydennettiin tuottavuus- ja taloudellisuusohjelmalla (aluevaltuusto 20.11.2023 §

187). Jarjestamissuunnitelma vuosille 2027-2030 on talla hetkella lausuntokierroksella
ja tulossa aluevaltuuston paatettavaksi marraskuussa 2026.

Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman tavoitteisiin on sisaltynyt muun muassa
tehostetun palveluasumisen osuuden vahentaminen 10 prosentilla kaikista
asumispalveluista. Vammaispalvelujen toimialueen tavoitteet ja toimenpiteet on
kuvattu tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman sivuilla 29 ja 30. Ikaihmisten palvelujen
tavoitteiksi on asetettu muun muassa yhteisollisen asumisen liséamista
ymparivuorokautisen hoidon sijaan (s. 22). Toimenpiteena on linjattu muun muassa
yhteiséllisen asumisen toteuttaminen yhteistydssa kuntien ja rakennuttajien kanssa.
Ikaihmisten palvelujen toimialueen tavoitteet ja toimenpiteet on kuvattu ohjelman
sivuilla 22-24.

Pohde tarvitsee alueelleen lisaa tiloja seka ymparivuorokautista etta yhteisdéllista
asumista varten. Hankkeen A-rakennukseen suunnitellut 20 asuntoa on tarkoitettu
ymparivuorokautiseen vammaispalvelun asumiseen ja B-rakennukseen on suunniteltu
15 vammaisten ja 15 ikdihmisten yhteisolliseen asumiseen tarkoitettua asuntoa.
Nivalan rakennushankkeen lisdksi Pohteen eteldisen alueen vammaispalveluissa on
lahitulevaisuudessa tarvetta seka ymparivuorokautisen etta yhteisollisen asumisen
lisadmiseen. Nivalan rakennushankkeella pystytaan vastaamaan vain osaan
tarpeeseen.

Pohteen strategiassa tavoitteena on nostaa ikdihmisten yhteisollisen asumisen
peittavyys 2 prosenttiin 75 vuotta tayttaneesta vaestosta vuoteen 2030 mennessa (s.
5). Sote-jarjestamissuunnitelmassa ja tuottavuus- ja taloudellisuusohjelmassa
linjataan, etta palvelurakennetta kevennetaan siirtamalla painopistetta
ymparivuorokautisesta palveluasumisesta yhteisolliseen asumiseen ja kotiin vietaviin
palveluihin. Nivalan suunniteltu oman tuotannon ikaihmisten yhteiséllisen asumisen
15 paikkainen yksikkd tukee yhteiséllisen asumisen tavoitteen saavuttamista ja Pohde
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voi tarjota alueen ikaantyvalle vaestolle kevyempia asumisen ja palveluiden
vaihtoehtoja. Ikaihmisille suunnattuja yhteiséllisen asumisen paikkoja on talla hetkella
etelaisella alueella 45 paikkaa ja vuoteen 2030 on tarpeen kasvattaa paikkamaara 89
paikkaan.

Aluehallituksen paatds 1.9.2026 hankkeeseen sitoutumisesta on siis sote-
jarjestamislain mukaiseen palvelustrategiaan (sote-jarjestamissuunnitelma
/tuottavuus- ja taloudellisuusohjelma) perustuva paatds. Aluevaltuuston paattamat
strategiset linjaukset toimeenpannaan toimivaltaisten viranomaisten paatoksilla.
Mantykoti-vastuuyksikdn mahdollisesta sijainnin muuttamisesta tehdaan myéhemmin
erillinen paatds. Aluehallitus ei ole paattanyt, minka olemassa olevien Pohteen
toimintayksikkdjen toimintoja hankkeen rakennuksiin tullaan sijoittamaan. Tahan
nahden Reisjarven kunnan oikaisuvaatimus on ennenaikainen.

Selvitys- ja kuulemisvelvollisuutta ei ole laiminlydty

Reisjarven kunta on katsonut, etta Pohde ei ole tehnyt Nivalan hankkeesta paatosta
tehdessaan yksilollista tai asianmukaista lapsi- ja vammaisvaikutusten arviointia
Mantykodin asukkaiden osalta eika ole kuullut asiassa Mantykodin asiakkaita, heidan
edunvalvojiaan ja omaisiaan tai varannut heille tilaisuutta osallistua ennen
sitoutumispaatoksen tekemista.

Paatoksella rakennushankkeeseen sitoutumisesta ei ole paatetty Mantykodin
asukkaiden siirtamisesta toiseen yksikkdon tai toisen kunnan alueelle. Kuten edelld on
todettu, hankkeella toteutetaan Pohteen aluevaltuuston asettamia strategisia
tavoitteita eika kysymys ole ainoastaan Mantykodin asukkaille suunnitelluista tiloista.
Kysymys ei myoskaan ole sellaisesta yksiloon kohdistuvasta paatoksesta, josta
Mantykodin asiakkaita, heidan edunvalvojiaan tai omaisiaan olisi tullut erikseen
kuulla. Mantykoti-vastuuyksikdn sijainnin muuttamisesta tehdaan erikseen paatos,
joten vaite kuulemisvelvollisuuden laiminlydnnista on perusteeton.

Muut kunnan vaatimusten perusteet

Reisjarven kunta on vaittanyt, etta palvelujen jatkuvuus vaarantuu ja katsonut
paatoksen keskittdvan vammaispalvelut seudullisesti Nivalaan seka rikkovan
periaatetta lahipalveluiden turvaamisesta hyvinvointialueen kaikissa osissa.

Rakennuttamishankkeeseen sitoutuminen ei tarkoita asiakkaiden palvelujen
muuttumista. Tarvittavat palvelut maaritellaan asiakaskohtaisesti palvelutarpeen
arvioinnin perusteella. Hyvinvointialue voi tarvittaessa muuttaa palvelujen
jarjestamisen sijaintia.

Lahipalveluperiaatteella tarkoitetaan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen
toteuttamista yhdenvertaisesti, yhteen sovitettuina palvelukokonaisuuksina seka
hyvinvointialueen vaestdn tarpeet huomioon ottaen lahelld asiakkaita (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta 4 §). Saman lainkohdan mukaan palveluja voidaan
koota hyvinvointialueen alueella suurempiin kokonaisuuksiin silloin, kun palvelujen
saatavuus ja laadun turvaaminen edellyttavat erityisosaamista tai kalliita investointeja
tai kun palvelujen tarkoituksenmukainen, kustannusvaikuttava ja tehokas
toteuttaminen edellyttavat sita. Palvelustrategiassa asetetaan tavoitteet sille, miten
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut toteutetaan ottaen huomioon hyvinvointialueen
asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, palvelujen saatavuus ja saavutettavuus
seka kustannusvaikuttavuus (sote-jarjestamislaki 11.2 8).
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Kerrostalohankkeen sijoittaminen Nivalaan perustuu nykyisten tilojen kuntoon,
arvioituihin tulevaisuuden asiakastarpeisiin, henkildstdon saatavuuteen ja kaupungin
palveluihin. Tarvekartoituksen perusteella Nivalan alueella sijaitseville
asumispalveluille on pitkalla aikavalilla tarvetta. Alueella on myds hyva henkildston
saatavuus ja asiakkaiden elamaa tukevia muita palveluja. Vammaispalveluilla
lisatilojen tarvetta ei ole samalla tavalla esimerkiksi Haapajarvella, Pyhajarvella ja
Sievissa. Haapajarvella, Nivalassa ja Pyhajarvelld on yksityisten palveluntuottajien
yksikoita. Haapavedelld, Oulaisissa, Sievissa ja Ylivieskassa on Pohteen omia yksikaita.
Ikdihmisten yhteisoéllisen asumisen osalta eteldisellad alueella on Pohteen omassa ja
yksityisessa toiminnassa paikkoja Oulaisissa, Ylivieskassa, Sievissa, Pyhajarvella ja
Karsamaella. Sijoittuminen talta osin Nivalaan on tulevan asiakastarpeen
nakdkulmasta perusteltua

Pohde katsoo, etta Reisjarven kunnan oikaisuvaatimuksessa esitetyt perusteet eivat
anna aihetta aluehallituksen paatéksen muuttamiseen.

Vaatimus paatoksen taytantddnpanon keskeyttamisesta

Hyvinvointialuelain 148 8:n mukaan paatos voidaan panna taytantédn ennen kuin se
on saanut lainvoiman. Taytantéonpanoon ei kuitenkaan saa ryhtya, jos
oikaisuvaatimus tai valitus kdy taytantéonpanon johdosta hyodyttémaksi taikka jos
oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai viranhaltija taikka valitusviranomainen
kieltaa taytantdéonpanon.

Edelld mainitun lainkohdan perustelujen (HE 241/2020 vp, s. 647) mukaan kaytannon
tilanteissa taytantddnpanoon saattaisi olla mahdollista ryhtya esimerkiksi silloin, jos
taytantdédnpanon peruuttamisesta ei valituksen menestyessa arvioitaisi aiheutuvan
kovin suurta vahinkoa. Lisaksi taytantédnpanoon voisi olla mahdollista ryhtya silloin,
jos erittdin painavat syyt vaatisivat taytanténpanoa.

Taytantdédnpanoon ryhtyminen edellyttaa etujen ja haittojen vertailua. Jos vertailun
perusteella taytantddnpanon edut katsotaan selvasti haittoja suuremmiksi,
taytantddnpanoon voi ryhtya. Asiassa on arvioitava, merkitseekd aluehallituksen
paatdksen valiton taytantodnpano kunnan esittamat oikaisuvaatimusperusteet
huomioon ottaen oikaisuvaatimuksen ja mahdollisen valituksen kaymista
hyddyttomaksi.

Oikaisuvaatimuksen kohteena olevassa paatdksessa on kysymys Pohteen
sitoutumisesta rakennushankkeeseen, jonka tarkoituksena on lisata Pohteen
jarjestamisvastuulle kuuluvien asumispalvelujen tuottamiselle valttamattomia tiloja.
Paatoksen taytantdonpano tarkoittaa hankkeen esisopimuksen ja vuokrasopimusten
allekirjoittamista, niissa oleviin velvoitteisiin sitoutumista ja hankkeen toteutuksen
kaynnistamista. Edellytyksia rakentamisen kaynnistamiseen ei ole ennen kuin edella
mainitut sopimukset on allekirjoitettu.

Kunta on perustellut vaatimuksiaan paatéksen kumoamisesta ja muuttamisesta seka
paatdksen taytantoonpanon keskeyttamisesta lahes yksinomaan Mantykodin
asukkaiden oikeuksiin ja palvelujen turvaamiseen liittyvilla perusteilla. Asiassa ei
kuitenkaan ole kysymys Mantykodin asiakkaiden oikeusturvasta, vaan lakisaateisten
palvelujen jarjestamisen kannalta olennaisen ja valttamattdoman tilaratkaisun
toteuttamisesta. Oikaisuvaatimuksen perusteet ovat ristiriidassa oikaisuvaatimuksen
kohteena olevan paatdksen luonteen ja merkityksen kanssa. Nain ollen kunnan
esittamille perusteille ei voida antaa kovin suurta painoarvoa paatdksen
taytantddnpanokelpoisuutta arvioitaessa.
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Taytantdéonpanoa ilman lainvoimaa puoltavat seuraavat seikat:

1. Hankkeessa ei ole kysymys uusien tilojen tarpeen toteuttamisesta ainoastaan
Mantykodin palvelujen osalta. Paatdksen taytantéonpanon viivastyminen vaarantaisi
koko hankkeen toteutumisen ja siten Pohteen strategisten tavoitteiden ja niille
maadriteltyjen toimenpiteiden toteuttamisen. Hankkeen toteutumisella on laajempi
merkitys vammaisten henkildiden ja ikaihmisten asumispalvelujen jarjestamisessa
Pohteen eteladisella alueella.

2. Hanke on osa Nivalan kaupungin Meijerinrannan palvelukorttelikokonaisuutta.
Nivalan kaupungin 100 %:sti omistama Kiinteistd Oy Kesti hankkeen rakennuttajana
on saanut alueelle toteutettavaan rakennuskokonaisuuden A-rakennukseen Valtion
tukeman asuntorakentamisen keskuksen (VARKE, entinen ARA) myonteisen paatoksen
investointiavustuksesta ja korkotukilainasta. VARKE:n mydnteisen paatoksen
saaminen on ollut A-talon ja koko rakennushankkeen toteuttamisen ehdoton
edellytys. Pohteen sitoutumispaatoksen taytantéénpano on Pohteen ja kaupungin
hankkeen toteuttamisen kaynnistamisen edellytys. Paatoksen taytantédnpanon
viivastymisella voi olla merkittava vaikutus myo6s koko palvelukorttelikokonaisuuden
rakentamishankkeeseen ja vaarantaa em. avustuksen.

3. Paatos perustuu hyvaksyttyyn tuottavuus- ja taloudellisuusohjelmaan, joka on
toiminut myds valtioneuvoston paattaman lainanottovaltuuden ehtona vuodelle 2024.
Ohjelman toimenpiteilla on tavoiteltu kustannustason pysyvaa tasapainottamista.
Ohjelman mukaisten toimenpiteiden toteuttaminen on valttamatonta Pohteen
kustannuskehitykselle asetettujen talousarviotavoitteiden saavuttamiseksi.

Pohteen ja Kiinteistd Oy Kestin valisen esisopimuksen luonnoksen mukaan
esisopimuksella vahvistetaan rakennuskohtaiset vuokrauksen keskeiset ehdot,
vuokrauksen keskeiset periaatteet seka rakentamisen kaynnistamisen edellytykset.
Lopulliset vuokrasopimukset allekirjoitetaan kohteiden valmistuessa ennen
varsinaisen vuokrakauden alkua. Kohteiden tavoiteltu valmistumisaika on 31.8.2027
(A-talo) ja 30.11.2027 (B-talo). Esisopimuksen luonnoksen mukaan kumpikin
sopimusosapuoli vastaa lahtdkohtaisesti omista kustannuksistaan, mikali esisopimus
raukeaa. Jos esisopimus raukeaa yksin Pohteesta johtuvasta syysta ja
kiinteistdosakeyhtidlle on syntynyt hankkeen toteuttamisesta kustannuksia, Pohde on
velvollinen korvaamaan tallaiset kohtuulliset sopimuksen paattamisesta aiheutuvat
kustannukset.

Pohde pitaa hyvin epatodenndkdisena, etta Reisjarven kunnan mahdollinen
aluevalitus nyt esitetyilla perusteilla voisi johtaa hankkeeseen sitoutumispaatdksen
kumoutumiseen. Tahan nahden esisopimuksen sopimusvelvoitteisiin sitoutuminen on
perusteltua siitd huolimatta, ettd kunta jatkaisi muutoksenhakuaan.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia konkreettisia perusteita, joiden nojalla
paatdksen taytantdonpano olisi syyta kieltaa. Pohde katsoo, etta kokonaisuutena
arvioiden taytantédnpanon edut ovat arvioituja haittoja suuremmat, jonka perusteella
taytantdéonpanoon ilman paatoksen lainvoimaa on perusteltua ryhtya. Kunnan
vaatimus taytantddnpanon keskeyttamisesta on nain ollen hylattava.

Valmistelijan ehdotus
Jouko Luukkonen, konsernipalvelujen johtaja (p. 050 564 6947):

Aluehallitus paattaa
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1. hylata oikaisuvaatimuksen kokonaisuudessaan. Aluehallituksen paatosta 1.9.2026
8§ 433 ei muuteta.

2. hylata Reisjarven kunnan vaatimuksen aluehallituksen paatdksen 1.9.2026 § 433
taytantdonpanon keskeyttamisesta. Paatos laitetaan taytantoon sitten kun sosiaali- ja
terveysministerid on antanut hyvaksynnan Pohteen vuoden 2026
investointisuunnitelmalle.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Asia tarkastetaan kokouksessa.

Tiedoksi
Reisjarven kunta
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§ 507

Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan 21.8.2026 (PPHVADN0-2026-24221) vahingonkorvausta
koskevassa asiassa

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 24.1 § 1. mom. kohta 25
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§ 508
Oikaisuvaatimus vahingonkorvauspaatokseen julkisuuslaki 24 § 1 mom. 25 kohta
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 1 mom. 25 k.
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§ 509

Oikaisuvaatimus koskien Leikkaus ja anestesia vastuualuepaallikké Lauri Bolszakin
paatosta 25.8.2026, PPHVaDno 2026-19604

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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§510
Oikaisuvaatimus palotarkastuksesta peritysta maksusta

PPHVADNO-2026-27847

Liitteet
1 Vastine oikaisuvaatimukseen As Oy Oulun Viirinmaki ym.
2 jalkivalvontapdytakirja nro 116466 28.8.2026 As Oy Oulun Viirinmaki ym.
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 § 7 kohta
3 Oikaisuvaatimus asiakasmaksusta, As oy Tervavene, Viirinmaki, Limminranta ja
Remeksentie 13
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8 7 kohta

Perustelut

Paatos, johon vaadittu oikaisua

Isannoitsija Jarno Hakkarainen Isanngintipalvelu Heikki Lahti Oy:sta on toimittanut
hyvinvointialueelle 28.8.2026 sahkopostiviestin otsikolla Oikaisuvaatimus As oy
Tervavene, Viirinmdki, Limminranta ja Remeksentie 13. Viestissa on vaadittu taloyhtitihin
kohdistettujen laskujen perumista.

Palotarkastaja Tatu Yli-Tainio on tehnyt viestin otsikossa viitatuista taloyhtidista As Oy
Oulun Viirinmakea koskien paatdoksen maksun perimisesta 28.8.2026 pdytakirjalla nro
116 466. Maksu on peritty korjausmaarayksen noudattamisen jalkivalvonnasta. Muita
viestin otsikossa mainittuja taloyhtidita koskien pelastuslaitos ei ollut perinyt maksuja
ennen oikaisuvaatimuksen saapumista.

Viestissa ei yksildity paatoksia, joihin oikaisua vaaditaan. Oikaisuvaatimuksen tekijalle
toimitettiin tdydennyspyynto, jossa vaatimusta pyydettiin tdydentamaan viimeistaan
18.9.2026 tiedoilla siita, mita paatdksia oikaisuvaatimus koskee, minka yhtién nimissa
paatds on tehty, ja mihin oikaisuvaatimuksen tekijan oikeus oikaisuvaatimuksen
tekemiseen perustuu. Taydennyksia ei ole toimitettu, mista syysta oikaisuvaatimuksen
on katsottava kohdistuvan yksinomaan As Oy Oulun Viirinmakea koskevaan
paatokseen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Paatds on tehty 28.8.2026 ja oikaisuvaatimus on toimitettu 28.8.2026, joten
oikaisuvaatimus on saapunut maaraajassa. Oikeus oikaisuvaatimuksen tekemiseen
maksun perimista koskevassa paatdksessa on vain asianosaisella.
Kaupparekisteriotteen perusteella oikaisuvaatimuksen tekijalla ei ole oikeutta yksin
edustaa As Oy Oulun Viirinmakea tai kirjoittaa sen nimea. Oikaisuvaatimuksen tekija ei
nimenomaisesta pyynnosta huolimatta ole toimittanut selvitysta siita, mihin oikeus
oikaisuvaatimuksen tekemiseen perustuu.

Asiassa saatu selvitys

Paloinsinddri Urho Karppinen on laatinut liitteena olevan selvityksen
oikaisuvaatimukseen liittyen. Selvityksen mukaan pelastuslaitoksen vastaanottamassa
viestissa ei ole yksildity paatoksia, joihin oikaisua vaaditaan. Oikaisuvaatimuksen tekija
ei ole tdydentanyt vaatimustaan siita, mita paatoksia oikaisuvaatimus koskee, minka
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yhtidn nimissa paatos on tehty, ja mihin oikaisuvaatimuksen tekijan oikeus
oikaisuvaatimuksen tekemiseen perustuu. Oikaisuvaatimus tulisi siksi jattaa
tutkimatta.

Valmistelijan ehdotus
Petteri Jokelainen, pelastusjohtaja (p. 044 429 6006):

Aluehallitus jattaa oikaisuvaatimuksen tutkimatta, koska oikaisuvaatimuksen tekijalla
ei oikaisuvaatimusoikeutta.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy pelastusjohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
asianosaiset
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§511

Oikaisuvaatimus palotarkastajan paatoksesta 24.8.2026 koskien palotarkastuksesta
perittya maksua

PPHVADNO-2026-26323

Liitteet

1 Jalkivalvontapdytakirja nro 116387 24.8.2026

Verkkojulkisuus rajoitettu

2 Vastine oikaisuvaatimukseen, As. Oy Reisjarven Pappilankuja

Verkkojulkisuus rajoitettu

3 Oikaisuvaatimus, As. Oy Reisjarven Pappilankuja

Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisaltaa henkilotietoja, joita ei ole perusteltua julkaista
verkossa

4 2. oikaisuvaatimus valvontamaksusta, As. Oy Reisjarven Pappilankuja
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisaltaa henkildtietoja, joita ei ole perusteltua julkaista
verkossa

Perustelut

Paatos, johon vaadittu oikaisua

Palotarkastaja Tatu Yli-Tainion 24.8.2026 poytakirjalla nro 116 387 tekema paatos
koskien korjausmaarayksen noudattamisen jalkivalvonnasta perittavaa maksua.

Oikaisuvaatimusoikeus

Paatds on tehty 24.8.2026. Asianosainen on vaatinut edelld mainittuun paatokseen
oikaisua 24.8.2026 saapuneella oikaisuvaatimuksellaan. Oikaisuvaatimus on saapunut
maaraajassa.

Oikaisuvaatimus ja sen perustelut

Oikaisuvaatimuksen tekija on vaatinut, etta pelastuslaitos poistaa maksun.
Oikaisuvaatimuksen tekija perustelee vaatimustaan sillg, etta taloyhtié on yrittanyt
lahettaa vaaditun asiakirjan, mutta heidan kasityksensa mukaan sita ei olisi alun perin
taytetty ihan oikein ennen kuin taloyhtidlle olisi toimitettu pohja tdydentamista varten.
Maksua pidetaan kohtuuttomana pienelle taloyhtidlle, kun kyse on
"osaamattomuudesta".

Asiassa saatu selvitys

Paloinsinddri Urho Karppinen on laatinut liitteena olevan selvityksen
oikaisuvaatimukseen liittyen. Selvityksen mukaan palotarkastaja on 7.7.2026 antanut
taloyhtidlle korjausmaarayksen pelastussuunnitelman laatimiseksi sen jalkeen, kun
taloyhtion pelastussuunnitelmaa ei aiempien selvityspyyntdjen myoéta ole toimitettu.
Jalkivalvontapdytakirjassa nro 116 387/24.8.2026 korjausmaaraysta on todettu
noudatetun taloyhtion toimitettua pelastussuunnitelman. Samassa yhteydessa on
paatetty perid maksu korjausmaarayksen noudattamisen jalkivalvonnasta.

Paatdsehdotuksen perustelut

Pelastuslain (379/2011) 96 8:n 1 momentin mukaan valvontasuunnitelman mukaisen
palotarkastuksen tai muun valvontatoimenpiteen suorittamisesta voidaan peria
maksu. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallituksen vahvistaman hinnaston
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mukaan korjausmaarayksen noudattamisen valvonnasta peritaan 200,87 euron
maksu.

Valmistelijan ehdotus
Petteri Jokelainen, pelastusjohtaja (p. 044 429 6006):

Aluehallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen kokonaisuudessaan.
Viranhaltijapaatdsta ei muuteta.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy pelastusjohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
asianosainen
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§512
Virkojen perustaminen ja lakkauttaminen yhteistoimintamenettelyn johdosta

PPHVADNO0-2026-28090

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostépaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Perustettavat ja lakkautettavat virat aluehallitus 6.10.2026

Hallintosaannon 46 8:n mukaan aluehallitus paattaa muiden kuin
hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta.

Pohteella on kayty 22.6.-28.8.2026 koko organisaatiota koskevat
yhteistoimintaneuvottelut. Aluehallitus on merkinnyt neuvottelujen lopputuloksen
tiedoksi paatoksellaan 1.9.2026 § 431.

Neuvottelujen lopputuloksena tydnantaja irtisanoo yhteensa 302 henkil6a ja 209
tehtavaa jatetaan tayttamatta. Mittavan muutoksen johdosta tehtavia ja virkavastuita
jarjestellaan uudestaan ja uusiin tehtaviin on tarpeen perustaa virkoja. Vastaavasti
aiemman organisaatiorakenteen mukaisia tehtavia voidaan lakkauttaa. Aluehallitus on
perustanut kokouksessaan 15.9.2026 yhteensa 47 virkaa ja lakkauttanut 54 virkaa.

Talla paatoksella esitetaan perustettavaksi ja lakkautettavaksi virkoja toimialueittain
tarkasteltuna seuraavasti:

Toimialue Perustettavat virat [Lakkautettavat virat
JJarjestamistoiminto 2
OYS sairaalapalvelut ja
52 45

ensihoito
Terveyden ja sairaanhoidon

3
palvelut
Ikaihmisten palvelut 1

Tarkempi toimialuekohtainen erittely on liitteena.
Valmistelijan ehdotus
Juha Jaaskelainen, henkildstojohtaja (puh. 0400 688 270):

Aluehallitus hyvaksyy uusien virkojen perustamisen ja olemassa olevien
lakkauttamisen liitteena olevan yksityiskohtaisen luettelon mukaisesti.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy henkilostdjohtajan ehdotuksen.
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§513
Virkojen perustaminen Kotiin annettavien palvelujen palvelualueella

PPHVADNO0-2026-29230

Hallintosaannon 46 8:n mukaan aluehallitus paattaa muiden kuin
hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta.

Kotiin annettavien palvelujen kotihoidon ja yhteisdllisen asumisen palvelujen
paatdksenteko Ikaihmisten palvelujen jarjestaminen toteutetaan kotihoidon ja
yhteisoéllisen asumisen ostopalvelujen vastuuyksikdsta. Vastuuyksikkd toimii
keskitetysti koko Pohteen alueella ja tehtavana on toimia asiakaspaatdksenteon lisaksi
vahvana ohjaavana seka koordinoivana tahona kotihoidon ja yhteiséllisen asumisen
yksityisten palveluntuottajien kanssa. Pohteen alueella on kotihoidon osto- ja
palvelusetelilla seka yhteisollisen asumisen ostopalveluissa yhteensa n. 2200 asiakasta.

Muutoksella saatetaan henkiléstorakenne vastaamaan tehtavien nykyista sisaltoa.
Palveluohjaajien tehtaviin kuuluu asiakkaiden palvelujen jarjestamiseen liittyvaa
paatdksentekoa, joka edellyttaa virkasuhdetta. Virkojen perustaminen tukee myds
paatdoksenteon yhdenmukaisuutta, asiakkaiden oikeusturvaa seka koko Pohteen
alueella keskitetysti toimivan kotihoidon ja yhteisdllisen asumisen ostopalvelujen
vastuuyksikon toimintaa. Muutos toteutetaan nykyisten henkiléstéresurssien
puitteissa.

Kotiin annettavien palvelujen kotihoidon ja yhteisdllisen asumisen palvelujen
paatdksenteko Ikaihmisten palvelujen toimialueella TA35 Kotiin annettavien
palvelujen palvelualueelta P352 Kotihoidon ja yhteiséllisen asumisen ostopalvelut
VA3945 Kotihoidon ja yhteiséllisen asumisen ostopalvelujen palveluohjauksesta
VY35171 ehdotetaan lakkautettavaksi seuraavat toimet 1.10.2026 alkaen:

® 74519-1168 Palveluohjaaja
® 74519-1169 Palveluohjaaja

Kotiin annettavien palvelujen kotihoidon ja yhteisdllisen asumisen palvelujen
paatdksenteko Ikaihmisten palvelujen toimialueella TA35 Kotiin annettavien
palvelujen palvelualueelta P352 Kotihoidon ja yhteiséllisen asumisen ostopalvelut
VA3945 Kotihoidon ja yhteiséllisen asumisen ostopalvelujen palveluohjauksesta
VY35171 ehdotetaan vastaavasti perustettavaksi seuraavat virat 1.10.2026 alkaen:

e 2 (kaksi) Palveluohjaajan virkaa

Valmistelijan ehdotus
Mervi Koski, toimialuejohtaja, Ikaihmisten palvelujen toimialue (p. 044 703 4018):

Ikadihmisten palvelujen toimialueella Kotiin annettavien palvelujen palvelualueelta
lakkautetaan 1.10.2026 alkaen edella esitetyt toimet. Muutoksella ajantasaistetaan
virkarakenne vastaamaan palvelualueen nykyista toimintaa ja johtamisjarjestelmaa.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus hyvaksyy toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Toimialuejohtaja Mervi Koski, johdon sihteeri Eija-Maaret Ilkonen
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§514
Aluevaltuuston kokoussuunnitelma 2027

PPHVADNO0-2026-29263

Suunnitelma vuoden 2027 kokousaikatauluksi:

ma 15.2.2027 kokous (mm. vuoden 2026 tilinpaatoksen ennakkotiedot)
ma 5.4.2027 kokous/seminaarivaraus

ma 31.5.2027 kokous (mm. tilinpaatos 2026)

ma 14.6.2027 talousseminaari (varaus)

ma 30.8.2027 talousseminaari (varaus)

ma 20.9.2027 kokous (mm. osavuosikatsaus 6/2027)

ma-ti 18.-19.10.2027 talousseminaari

ma 15.11.2027 kokous/seminaarivaraus

ma 13.12.2027 kokous (mm. talousarvio 2028, osavuosikatsaus 9/2027,
investointisuunnitelma)

ma 20.12.2027 tarvittaessa talousarvion daanestyskokous

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus merkitsee aluevaltuuston kokoussuunnitelman tiedoksi ja Idhettaa sen
tiedoksi aluevaltuustolle.
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§515

Valtuustoaloitteet 9/2026

PPHVADNO0-2026-3151

Liitteet

1 Valtuustoaloitteet 9_2026

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen valtuustoryhmilla ja valtuutetuilla on oikeus
tehda kirjallisia aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa
(HS 136 8). Aloite on sita enempaa kasittelematta lahetettava aluehallituksen
valmisteltavaksi. Vastaavasti, kun aluevaltuusto on tehnyt paatoksen kasiteltdvana
olevassa asiassa, se voi hyvaksya kasiteltyyn asiaan liittyvan toimenpidealoitteen.
Toimenpidealoite osoitetaan aluehallitukselle (HS 124 8).

Aluehallitus on kokouksessaan 20.9.2022 242 8:ssa hyvaksynyt valtuustoaloitteiden
kasittelyprosessin, jonka mukaan hallintopalvelujen toimielinten tukipalveluista
vastaavat henkilot toimittavat aluehallitukselle seurantataulukon tehdyista
valtuustoaloitteista. Seurantataulukko sisaltda ehdotuksen vastuuvalmistelijasta.
Aluehallitus voi ottaa kantaa vastuuvalmistelijaan ja asian jatkokasittelyyn. Mikali
aluehallitus ei erikseen ohjaa jatkovalmistelua, vastuuvalmistelijan tehtavana on
harkita lisalausuntojen ja lautakuntakasittelyn tarpeellisuus seka valmistella asia
aluehallitukselle.

Aluevaltuuston syyskuun kokouksessa on jatetty 11 valtuustoaloitetta:

- 35. Maire Maki (sd.), Sanna Laine (sd.), Harri Minkkinen (sd.), Niina Kettunen (sd.),
Tuula Ala-Aho (sd.), Pirjo Sirvio (sd.), Joni Merildinen (sd.), Miina-Anniina Heiskanen
(sd.), Jaana Hautamaki (sd.), Saija Ylimaki (kesk.), Kokoomuksen aluevaltuustoryhma,
Mika FI&jt (vihr.): Muistisairaan asiakkaan palvelutarpeen arvioinnin
yksinkertaistaminen

- 36. Maire Maki (sd.), Sanna Laine (sd.), Harri Minkkinen (sd.), Niina Kettunen (sd.),
Tuula Ala-Aho (sd.), Pirjo Sirvié (sd.), Joni Merilainen (sd.), Miina-Anniina Heiskanen
(sd.), Jaana Hautamaki (sd.), Saija Ylimaki (kesk.), Kokoomuksen aluevaltuustoryhmg,
Mika FI&jt (vihr.): RAl-arviointien merkitys ikaihmisten palvelutarpeen arvioinnissa -
selvitys

-37. Sari Huuskonen (kesk.), Kaisa Louet (kesk.), Tapani Ervasti (kesk.), Jukka Tikanmaki
(kesk.), Markus Jaatinen (kesk.), Jouni Jussinniemi (vas.), Eija Pahkala (kesk.), Marjut
Suviaro (kesk.), Miika Heikkila (kesk.), Annemari Eskola (sd.), Miina-Anniina Heiskanen
(sd.), Saija Ylimaki (kesk.), Mauno Soronen (kesk.), Mika Fl6jt (vihr.): Tehostetun
vammaisten asumisyksikon sailyminen Reisjarvella

- 38. Sari Huuskonen (kesk.), Kaisa Louet (kesk.), Tapani Ervasti (kesk.), Miina-Anniina
Heiskanen (sd.), Jouni Jussinniemi (vas.), Marjut Suviaro (kesk.), Miika Heikkila (kesk.),
Annemari Eskola (sd.), Saija Ylimaki (kesk.), Mika FI&jt (vihr.): Kehitysvammaisten
ymparivuorokautisen asumispalvelun sailyminen Utajarvella

- 39. SDP:n aluevaltuustoryhma, Sari Huuskonen (kesk.), Elina Hyttinen (kesk.), Anni-
Inkeri Tormanen (kesk.), Eija Pahkala (kesk.), Liisa Lumijarvi (kesk.), Sinikka Parttimaa
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(kesk.), Outi Pekkala (vas.), Anne Huotari (vas.), Mikko Viitanen (vas.), Tarja Ollanketo
(vas.), Kokoomuksen aluevaltuustoryhma, Mika Flojt (vihr.): Aloite tydnhakijoiden ty6-
ja toimintakyvyn arviointien tehostamiseen

-40. Taru Lehtinen (sd.), Mika FI6jt (vihr.), Kaisa Louet (kesk.), Inka Hokkanen (sd.), Mika
FIojt (vihr.): Pohteen ja valtion yhteisen tilannekuvan vahvistaminen

-41. Taru Lehtinen (sd.), Inka Hokkanen (sd.), Joni Merilainen (sd.), Annemari Eskola
(sd.), Tuula Ala-Aho (sd.), Niina Kettunen (sd.), Miina-Anniina Heiskanen (sd.), Mika Flojt
(vihr.): Paatoksenteon valmisteluaineiston toimittaminen riittavan ajoissa

- 42. Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma, Saija Ylimaki (kesk.): Lomautusten
tarkastelu talouden tasapainottamiseksi

- 43. Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma, Olli Kohonen (vas.), Mikko Viitanen (vas.):
Kansainvalisen hoitohenkildkunnan rekrytointihankinnan keskeyttaminen

- 44. Tuula Ala-Aho (sd.), Mika FIojt (vihr.): Valtuustoaloite jarjestémissuunnitelman
henkilostdvaikutusten lapinakyvyydesta

- 45. Tuula Ala-Aho (sd.), Mika FIojt (vihr.): Valtuustoaloite lasten palveluihin
kohdistuvien saastdjen perumisesta ja lastenhoitoavun lisaamisesta

Valmistelijan ehdotus
Heli Qittinen, vs. palvelupaallikkd, toimielinpalvelut (p. 040 860 8973):

Aluehallitus hyvaksyy valtuustoaloitteiden jatkovalmistelun liitteena olevan
seurantataulukon mukaisesti.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy vs. palvelupaallikon ehdotuksen.
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§516
Tiedoksiantoasiat 6.10.2026

PPHVADNO0-2025-28094

Liitteet
1 Vastaus palvelutuottajaforumin perustamisesta hyvinvointialueen yhteistyon
kehittamiseksi
2 Tekninen johtaja aloituspaatds2 syyskuu 2026
3 Yhteistyd kuntien kanssa
4 Lupa- ja valvontaviraston tyosuojelutarkastuksen tarkastuskertomus 2026/16476
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Lupa- ja valvontaviraston tyosuojelutarkastuksen tarkastuskertomus 2026/16573
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava

1. Pohteen esitys palvelutuottajaforumin perustamiseksi hyvinvointialueen yhteistyon
kehittamiseksi (liite)

2. Teknisen johtajan investointien aloituspaatos (liite)

3. Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisen lautakunnan tehtavana on seurata
kuntien, jarjestdjen seka muiden sidosryhmien kokemusta ja -palautetta yhteistyosta
seka raportoida siita tulevaisuuslautakunnalle ja aluehallitukselle. Lautakunta on
kokouksessaan 23.9.2026 merkinnyt tiedoksi esityksen kuntayhteistydsta ja lahettaa
sen edelleen tulevaisuuslautakunnalle ja aluehallitukselle (liite)

4. Lupa- ja valvontaviraston tydsuojelutarkastuksen tarkastuskertomukset 2026/16476
ja 2026/16753 (liitteet)

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.
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§517
Aluehallituksen otto-oikeuden kdyttaminen

Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaanndssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosaanndn 23 §:n mukaan asian
ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaannon 24 8:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmig, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

[Imoitus on tehtava neljan (4) paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos
poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

[Imoitus tehdaan sahkaisesti aluehallituksen esittelijalle, ellei aluehallitus toisin paata.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta
panna taytantdon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta
toimielimen kasiteltavaksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa kasiteltdvakseen myds asian, josta sille
ei ole ilmoitettu.

Henkildstdjaoston, tulevaisuuslautakunnan, hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisen
lautakunnan seka turvallisuus- ja valmiuslautakunnan kokouspdytakirjat ovat
nahtavissa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla (Paatoksenteko).

Ateria- ja puhtauspalvelujohtaja
Palvelussuhteen irtisanominen:
8 5 Tydsuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta, 24.09.2026

Hallintopalvelupaallikko
8§ 5 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syyst3,
29.09.2026

Hankintapaallikkd, hankinnat ja tavaralogistiikka
Hankintapaatos:
8 41 Hankinnan keskeyttaminen, EKG-elektrodit, 23.09.2026

Hoitotyon johtaja, Psykiatrisen avohoidon osaamiskeskus

Palvelussuhteen irtisanominen:

8 41 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
28.09.2026

Hyvinvointialuejohtaja

§ 110 Virkasuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta, 23.09.2026
Yleishallinnon paatos:

§ 111 Vastuualuemuutokset vammaispalvelujen toimialueella 1.1.2027 alkaen,
23.09.2026
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8§ 113 Vastuualuemuutokset vammaispalvelujen toimialueella 1.1.2027 alkaen,
24.09.2026

Konsernipalvelujen johtaja

Palvelussuhteen irtisanominen:

8 48 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
24.09.2026

Palvelualuejohtaja, kuntoutuspalvelut, alueelliset palvelut

§ 22 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
23.09.2026

8§ 30 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syyst3,
25.09.2026

8§ 31 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
25.09.2026

§ 32 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
25.09.2026

§ 33 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
30.09.2026

Palvelualuejohtaja, kuntoutuspalvelut, fysiatria
8 36 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
29.09.2026

Palvelualuejohtaja, moniosaajapalvelut
§ 18 Tydsopimussuhteen irtisanominen tydntekijasta johtuvasta syysta (tyokyky),
17.09.2026

Palvelualuejohtaja, OYS sairaalapalvelut ja ensihoito, OYS Kirurgia
Palvelussuhteeseen valinta:

8 39 Erikoislaakarin viran 10080-0007 tayttaminen OYS Kirurgia, Kirurgian yhteiset,
vastuuyksikkd 24704 YKP Urologia, 24.09.2026

8 40 Erikoislaakarin (Hospitalisti) viran 10080-0716 tayttaminen OYS Kirurgia, Kirurgian
yhteiset, vastuuyksikdssa 24700 YKP Gastro, 24.09.2026

8 41 Erikoislaakarin, Gastrokirurgin viran 10080-0218 tayttaminen OYS Kirurgia,
Kirurgian yhteiset, vastuuyksikkd 24700 YKP Gastro, 28.09.2026

8 42 Erikoislaakarin, Gastroenterologi viran 10080-1211 tayttaminen OYS Kirurgia,
Kirurgian yhteiset, vastuuyksikkd 24700 YKP Gastro, 28.09.2026

8 43 Erikoislaakarin, gastroenterologi viran 10080-1212 tayttaminen OYS Kirurgia,
Kirurgian yhteiset, vastuuyksikkd 24700 YKP Gastro, 28.09.2026

Palvelualuejohtaja, OYS sairaalapalvelut ja ensihoito, OYS Lapset ja naiset
Palvelussuhteen irtisanominen:
8§ 84 Virkasuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta, 30.09.2026

Palvelualuejohtaja, terveyden- ja sairaanhoidon palvelut, suun terveydenhuollon
palvelualue

§8 94 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
25.09.2026

Tyontekijan/Viranhaltijan siirtdminen toiseen tyd-/virkasuhteeseen:

8§ 96 Tydsuhteisen henkilon sijoittuminen uuteen tehtavaan yhteistoimintaneuvottelun
perusteella, 30.09.2026
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Palvelualuejohtaja, pohjoisen alueen vammaispalvelut

Palvelussuhteen irtisanominen:

§8 82 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
24.09.2026

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisjohtaja
Hankintapaatos:
§ 13 SAS OysDW-lisenssit, 25.09.2026

Toimialuejohtaja, perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS Psykiatria

Yleishallinnon paatos:

8 63 Perhekeskuspalveluiden seka Lasten, nuorten ja perheiden erityispalvelut
palvelualueiden vastuuyksikkdmuutokset 1.1.2027 alkaen, 23.09.2026

Toimialuejohtaja, sairaanhoidolliset palvelut

Palvelussuhteen irtisanominen:

§ 22 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
28.09.2026

Toimialuejohtaja, terveyden- ja sairaanhoidon palvelut

§ 93 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
23.09.2026

§ 97 Virkasuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta, 29.09.2026

Toimialuejohtaja, vammaispalvelut

Yleishallinnon paatds:

8 43 Vastuuyksikkdmuutokset vammaispalvelujen toimialueella 1.1.2027 alkaen,
25.09.2026

Taloussuunnittelu- ja laskentapaallikko

Palvelussuhteen irtisanominen:

8§ 1 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syyst3,
29.09.2026

§ 2 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syyst3,
29.09.2026

Tekninen johtaja

§8 77 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
28.09.2026

§ 78 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syyst3,
29.09.2026

§ 80 Tyosopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
30.09.2026

§8 81 Tydsopimussuhteen irtisanominen tuotannollisesta ja taloudellisesta syysta,
30.09.2026

Tietojarjestelmapaallikkd

8 13 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
23.09.2026

8 14 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
23.09.2026

Tilapalvelupaallikkd
Sopimukset:
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8 7 Maa-alueen vuokraaminen Oulun kaupungilta Kontinkaankaan kaupunginosasta
(19) kortteli 7 tontti 22, 25.09.2026

Vastuualuepaallikko, ikaihmisten kotiin annettavat palvelut, Kempeleen, Kuusamon ja
lin seutu

Palvelussuhteen irtisanominen:

§ 88 Tydsuhteisen henkildn sijoittuminen uuteen tehtavaan
yhteistoimintaneuvotteluiden perusteella, 24.09.2026

§ 89 Tyodsuhteisen henkildn sijoittuminen uuteen tehtavaan
yhteistoimintaneuvotteluiden perusteella, 24.09.2026

Vastuualuepaallikko, ikaihmisten kotiin annettavat palvelut, Ylivieskan ja Haapajarven
seutu

8§ 49 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
21.09.2026

§ 50 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
28.09.2026

Vastuualuepaallikko, ikaihmisten kotiin annettavat palvelut, Raahen ja Kalajoen seutu
Yleishallinnon paatos:
8 44 Koeajan pidentaminen, 30.09.2026

Vastuualuepaallikkd, kuntoutusyksikot

Palvelussuhteen irtisanominen:

§ 32 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
25.09.2026

8 46 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syyst3,
24.09.2026

Vastuualuepaallikk®, ymparivuorokautinen asuminen

8 45 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
24.09.2026

8 47 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
27.09.2026

8 48 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
27.09.2026

Viestintajohtaja

§8 6 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
23.09.2026

§ 7 Tydsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisesta syysta,
24.09.2026

Yllapitopaallikkd
Hankintapaatos:
§ 19 Hankintapaatds Lukkotarvikkeet ja lukkotyo6t, 24.09.2026

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)
1. Aluehallitus ei kayta otto-oikeutta viranhaltijapaatoksiin ajalta 17. - 30.9.2026.
2. Aluehallitus ei kayta otto-oikeutta

- tulevaisuuslautakunnan 24.9.2026 kokouksessa tekemiin paatéksiin
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- hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisen lautakunnan 23.9.2026 kokouksessa
tekemiin paatoksiin

- turvallisuus- ja valmiuslautakunnan 17.9.2026 kokouksessa tekemiin paatoksiin.
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§518
Aluehallituksen otto-oikeuden kayttaminen/hankinnat

Liitteet
1 Hankintojen otto-oikeuspaatokset ajalta 17.-30.9.2026

Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaannéssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 23 8:n mukaan asian
ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaanndn 24 8:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmig, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

[Imoitus on tehtava neljan (4) paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos
poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

lImoitus tehdaan sahkdisesti aluehallituksen esittelijalle, ellei aluehallitus toisin paata.

Paatodkset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta
panna taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta
toimielimen kasiteltavaksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa kasiteltavakseen myds asian, josta sille
ei ole ilmoitettu.

Ehdotus

Esittelija: llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)
Aluehallitus ei kayta otto-oikeutta hankintapaatoksiin ajalta 17. - 30.9.2026.
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